
 

Robert Häckl 
„Führung muss man lernen“ 

Aktueller Aufgabenbereich: 

• Geschäftsführer der Executive Mediation GmbH 
• Leadership Coach 
• Trainer für Projekt-, Programm- und Projektportfolio-

management 
• Strategische Neuausrichtung interner Organisationen 
• Begleitung bei der Einführung neuer Prozesse 
• Begleitung von Veränderungsprozessen 
• Innovations Facilitator 

 

Beratungsschwerpunkte der letzten Jahre: 

• Projekt- und Programm-Management im IT Umfeld 
• Strategisches Prozessdesign im Energiesektor 
• Etablierung von Service Management Standards 
• Prozessdesign für ein Start-Up im Versicherungsumfeld 
• Workshops zur Entwicklung von Führungsteams 
• Begleitung von Organisationen zur Serviceorganisation 
• Aufbau und Implementierung von globalen Prozessen 

 

Professioneller Hintergrund: 

• Facilitator für LEGO® Serious Play® und CoCreAct® 
• Diplom-Betriebswirt (FH) 
• Master of Business Studies (MBS Project Management) 
• Personal / Business Coach (IHK) 
• Profiler für Master Typo 3® (Persönlichkeitstypisierung) 
• Zertifizierter ITIL® Expert 
• Akkreditierter Trainer für ITIL®, PRINCE2®, MSP® (Managing 

Successful Programmes) „Die Definition von 
Wahnsinn ist, immer 
wieder das Gleiche zu tun 
und andere Ergebnisse zu 
erwarten.“ 
- Albert Einstein 

Robert Häckl 
Geschäftsführender Gesellschafter 
 
robert.haeckl@executive-mediation.com 
T 06174 / 99 290 20 
F 06174 / 99 290 39 
 
Executive Mediation GmbH 
Limburger Straße 28 
61462 Königstein im Taunus 
 
www.executive-mediation.com 


